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ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ 

АДМИНИСТРАЦИИ ЗЛЫНКОВСКОГО  РАЙОНА
	г. Злынка

ул. Коммунальная, д.15

Почтовый индекс 243600
	Телефон/факс

8(483-58) 21-7-36
	ИНН 3213001149,  КПП 324101001,

 БИК 041501001, ОГРН 1023201322066, 

ОКПО 32091441, ОКАТО 15223501000

Р/с 40204810800000100137  ГРКЦ  ГУ

Банка России по Брянской области  г.Брянск


ПРИКАЗ

от     01.09. 2021г. №70/2-О
г. Злынка

Об организации методической 

работы в муниципальной  

системе образования Злынковского района

 в 2021-2022 учебном году. 

   В целях организации и совершенствования методической работы в муниципальной системе образования, создания условий для сетевого взаимодействия образовательного потенциала школ района, а также дальнейшего развития, формирования и внедрения педагогических инноваций

Приказываю:
1. Образовательным учреждениям района в 2021-2022 учебном году организовать  работу по теме «Повышение качества образования через непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для успешной реализации ФГОС и воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, освоение педагогами инновационных технологий обучения.», выделив в качестве приоритетных следующие направления деятельности:

- Повышение качества образования в школе через непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителя, его профессиональной компетентности в области теории и практики педагогической науки и преподавания предмета;
-Активизация работы по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

- Создание условий для самореализации учащихся в образовательной деятельности и развития ключевых компетенций учащихся.

- Развитие и совершенствование системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.

- Развитие ключевых компетенций учащихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения.
- Организация аналитической деятельности по результатам проведения государственной итоговой аттестации, всероссийских проверочных работ, национальных исследований качества образования и др.;
- Проведение процедуры аттестации учителей, повышение квалификации педагогических работников;
- Организация профессиональных конкурсов для педагогических работников;

2. Утвердить перечень районных методических объединений и назначить руководителей (приложение 1).
3. Рекомендовать руководителям ОУ производить оплату руководителям районных МО из стимулирующего фонда ОУ.
4. Утвердить график проведения заседаний районных методических объединений на 2021-2022 учебный год (приложение 2).
5. Утвердить план работы районного методического кабинета на 2021-2022 учебный год (приложение 3). 
6. Установить единые методические дни для педагогов - предметников ОУ района (приложение 4).
7. Продолжить работу районных проблемных групп (РПГ) и назначить руководителей РПГ (приложение 5).
8. Продолжить работу районных творческих групп (РТГ) и назначить руководителей РТГ (приложение 6).
9. Утвердить перечень конкурсов и мероприятий на 2021-2022 учебный год (приложение 7).
10. Утвердить состав методического совета районного методического кабинета (приложение 8).
11. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя начальника отдела образования Беспалову М.Н.

Начальник отдела образования                                              Макаренко А.В.
Приложение 1

Состав районных методических объединений и их руководители.

1. МО зам. директоров по УВР ОУ –Мосяго Е.М. , зам директора по УВР МБОУ Злынковской СОШ №1.

2. МО зам. директоров по ВР ОУ – Кривошеева Н.Ф., зам. директора по ВР МБОУ Злынковской ООШ №2

3. МО заведующих ДОУ – Дмитроченко Е.Ф., заведующая МБДОУ Злынковского детского сада «Теремок».

4. МО воспитателей ДОУ - Куриленко С.И., старший воспитатель МБДОУ Злынковского детского сада «Теремок»

5. МО учителей филологического цикла (русский язык, литература) - Третьякова С.С., учитель МБОУ Злынковской ООШ №2

6. МО учителей физико-математического цикла (математика, физика, информатика) – Ашитко Е.В., учитель МБОУ Злынковской СОШ №1

7. МО учителей гуманитарного цикла (обществознание, история, право) – Ерошенко Т.С., учитель МБОУ Вышковской СОШ

8. МО учителей естественно-научного цикла (биология, химия, география) – Мосяго Е.М., учитель МБОУ Злынковской СОШ №1

9. МО учителей начальных классов – Кравченко Л.И., учитель МБОУ Вышковской СОШ

10. МО учителей физкультуры и ОБЖ – Садовская А.М., учитель МБОУ Карпиловской ООШ

11. МО учителей предметов эстетического цикла (музыка, ИЗО, технология, черчение)  – Ермакова С.И., учитель  МБОУ Злынковская ООШ №2

12. МО учителей иностранного языка (английский язык, немецкий язык) – Шеломовская О.С., учитель МБОУ Злынковской СОШ №1.

Приложение 3

План работы районного методического кабинета

на 2021-2022 учебный год

Научно-методическая тема:

   «Повышение качества образования через непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов» 
Основной целью деятельности методического кабинета является построение эффективной целостной системы методического сопровождения деятельности ОО, основанной на достижениях науки и передового опыта и направленной на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства педагогических работников ОО района, повышение результативности и качества образовательного процесса на основе аналитических материалов работы.
   Основные задачи районного методического кабинета:

-Совершенствовать работу по поддержанию творческой среды, развитию способностей каждого ребенка, с целью повышения качества образования. расширять возможности самореализации талантливых детей через создание единого образовательного пространства; 
-Оказывать методическую поддержку в реализации образовательного процесса, повышении эффективности развития инновационной 
деятельности в области воспитания и обучения; 
- Повышать престиж труда педагогов и усиливать ответственность за конечные результаты деятельности, качественное усовершенствование 
кадрового состава системы образования; 
- Создание мотивационных условий, благоприятных для профессионального развития педагога; 
- Обеспечивать методическое сопровождение и поддержку образовательным учреждениям по введению и реализации федеральных 
государственных образовательных стандартов общего образования; 
- Удовлетворять информационные, учебно-методические, образовательные потребности педагогических работников образовательных  учреждений; 
- Развивать и внедрять инновации в образовательный процесс, координировать и стимулировать поиск эффективных технологий; 
- Координировать деятельность районных методических объединений учителей-предметников.    

  Основные направления  деятельности районного методического кабинета:

- Повышение качества образования в школе через непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителя, его профессиональной компетентности в области теории и практики педагогической науки и преподавания предмета;

-Активизация работы по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

- Создание условий для самореализации учащихся в образовательной деятельности и развития ключевых компетенций учащихся.

- Развитие и совершенствование системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.

- Развитие ключевых компетенций учащихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения.

- Организация аналитической деятельности по результатам проведения государственной итоговой аттестации, всероссийских проверочных работ, национальных исследований качества образования и др.;

- Проведение процедуры аттестации учителей, повышение квалификации педагогических работников;

- Организация профессиональных конкурсов для педагогических работников;

1. Организация работы по повышению квалификации и профессионального         мастерства педагогических и руководящих кадров.

	№п/п
	Содержание  деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1
	Корректировка перспективного плана повышения квалификации руководителей школ, учителей (согласно плана БИПКРО)
	сентябрь
	РМК

	2
	Создание базы данных  на педагогических работников на 2021-2022 учебный год
	сентябрь
	методисты

	3
	Обеспечение участия педагогических работников и руководителей ОУ района в конференциях, семинарах, совещаниях в г. Брянске
	по плану в течение года
	РМК

	4
	Организация профориентационной работы с учителями по повышению образовательного уровня
	в течении года
	методисты

	5
	Сверка прохождения курсовой переподготовки педагогическими работниками района в 2021-2022 учебном году.
	май
	РМК

	6
	Формирование заявки на курсовые мероприятия
	Ноябрь-декабрь
	РМК

	7
	Сбор сведений о курсовой переподготовке педагогов в дистанционной форме
	ежемесячно
	РМК


2. Аттестация педагогических и руководящих работников.

	№ п/п
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1
	Создание базы данных аттестуемых педагогических и руководящих работников в 2021-2022 учебном году.
	сентябрь
	РМК

	2
	Индивидуальные и групповые консультации с аттестуемыми работниками
	по графику
	РМК

	3
	Проверка качества подготовки аттестационных материалов и портфолио педагогов в школах и ДОУ, оказание необходимой помощи.
	в течении года
	РМК, методисты

	4
	Составление графиков аттестации педагогических и руководящих работников
	по планам работы аттестуемых 
	РМК

	5
	Изучение опыта работы аттестующихся педагогических и руководящих работников
	по графику
	руководители районных МО

	6
	Анализ аттестационной кампании 2020-2021 учебного года
	июнь
	методисты


3. Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогических и руководящих работников.

	№ п/п  
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1
	Создание базы данных педагогических работников ОУ
	сентябрь
	методисты

	2
	Диагностика сформированности 

профессионально-педагогических умений педагогов
	ноябрь
	руководители МО

	3
	Диагностика использования дистанционного обучения педагогами ОУ
	декабрь
	методисты

	4
	Диагностика инновационной деятельности в ОУ
	февраль
	заместители директоров по УВР

	5
	Диагностика инновационного потенциала педагогических коллективов
	март
	заведующая РМК

	6
	Диагностика потребностей в курсовой переподготовке
	апрель
	методисты

	7
	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогов, воспитателей ДОУ
	май
	руководители МО, методисты

	8
	Диагностика удовлетворенности учащихся, родителей качеством образовательного процесса
	май-август
	руководители ОУ


4. Диагностика состояния учебно-воспитательного процесса в ОУ

	№п/п
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	1
	Мониторинг качества знаний учащихся
	по итогам учебных четвертей и учебного года
	зам. директора по УВР, методисты

	2
	Мониторинг учебно-методического обеспечения
	сентябрь
	Ответственный за учебно-методическое обеспечение

	3
	Мониторинг эффективности профориентационной работы в ОУ
	октябрь
	зам. директора по УВР, методисты

	4
	Мониторинг целевого использования сети Интернет в ОУ
	ежемесячно до 30 числа
	Ответственный за информатизацию

	5
	Мониторинг оснащенности учебных кабинетов учебным наглядным оборудованием и учебно-наглядными пособиями
	сентябрь, май
	методисты

	6
	Мониторинг эффективности использования компьютерного оборудования в ОУ
	ноябрь, март
	Ответственный за информатизацию

	7
	Мониторинг установки и работоспособности СКФ
	ежеквартально
	Ответственный за информатизацию

	8
	Мониторинг организации работы с одаренными детьми. Создание банка данных одаренных детей.
	сентябрь
	заведующая РМК

	9
	Мониторинг реализации внутришкольного контроля
	в течении года
	методисты

	10
	Мониторинг использование ИКТ учителями –предметниками на уроках и во внеурочное время
	октябрь, апрель
	Ответственный за информатизацию

	11
	Мониторинг использования образовательных Интернет ресурсов учителями- предметниками на уроках и во внеурочной деятельности.
	декабрь
	Ответственный за информатизацию

	12
	Анкетирование учащихся 9, 11 классов «Какие предметы я выберу для сдачи в форме ЕГЭ и ГИА, и почему?»
	октябрь
	зам. директоров по УВР, ответственный за проведение ЕГЭ

	13
	Мониторинг функционирования сайтов ОУ
	ежеквартально
	Ответственный за информатизацию

	14
	Мониторинг организации занятости учащихся стоящих на учете
	ежемесячно
	методисты, зам. директоров по ВР 

	15
	Мониторинг контингента учащихся и педагогов
	ежеквартально
	методисты

	16
	Мониторинг организации профильного обучения и предпрофильной подготовки
	постоянно
	РМК

	17
	Мониторинг результатов государственной итоговой аттестации 9, 11 класс
	июнь
	РМК

	18
	Мониторинг результатов независимой оценки качества образования.
	По итогам проведения
	РМК, методисты

	19
	Мониторинг устройства выпускников в 2020г.
	Сентябрь 
	методисты

	20. 
	Мониторинг функциональной грамотности учащихся
	 По итогам проведения
	методисты


5. Организационно - педагогические мероприятия

	№п/п
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1
	Формирование базы данных учащихся в 2021-2022 учебном году
	сентябрь
	руководитель ОУ, методисты

	2
	Формирование базы данных выпускников 9 и 11 классов для сдачи ГИА и ЕГЭ в 2022 году
	октябрь
	зам. директора по УВР, муниципальные организаторы ЕГЭ и ГИА

	3
	Формирование базы данных о педагогах ОУ района
	октябрь
	методисты

	4
	Мероприятия по осуществлению «Всеобуча»  2021-2022 уч. год
	сентябрь-ноябрь,

апрель-май
	ОУ

Центр ППМС помощи

	5
	Формирование базы данных рабочих программ по учебным предметам
	сентябрь, май
	руководители МО, ОУ, методисты

	6
	Формирование базы данных программ элективных курсов
	сентябрь
	руководители ОУ, 

методисты

	7
	Формирование базы данных календарно-тематического планирования учителей района по всем учебным предметам
	сентябрь
	руководители ОУ, методисты

	8
	Формирование базы данных циклограмм деятельности заместителей директоров по УВР и ВР
	сентябрь
	заведующая РМК

	8/2
	Разработка Муниципального плана национального проекта «Образование» по реализации мер, направленных на формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся образовательных организаций на 2021/2022 учебный год

	сентябрь
	методисты

	9
	Работа районных предметных методических объединений
	по планам работы МО
	методисты, руководители МО

	10
	Направление рекомендаций по подготовке учащихся к итоговой аттестации в форме ГИА-9 и ГИА-11
	октябрь
	муниципальные организаторы ГИА и ЕГЭ

	11
	Формирование банка данных 

электронных образовательных ресурсов
	в течение года
	методисты

	12
	Организационная работа по проведению предметных недель
	октябрь-ноябрь
	руководители МО, методисты

	13
	Анализ результатов районных пробных ЕГЭ и ГИА
	по плану
	заведующая РМК

	14
	Формирование банка данных по УМК по всем учебным предметам
	до 10.10.2021г.
	зам. директоров по УВР, методисты

	15
	Формирование банка данных оснащенности учебно - наглядными пособиями и оборудованием ОУ
	до 15.10.2021г.
	зам. директоров по УВР, методисты

	17
	Организационная работа по проведению районного конкурса «Учитель года - 2020»
	октябрь-январь
	заведующая РМК

	18
	Организация подписной компании на 1-е п/г 2021г. 
	15.12.21г.
	Ответственный за библиотеку РМК

	19
	Оформление тематических стендов отдела образования
	январь
	методисты

	20
	Проведение анализа итогов районных предметных олимпиад
	декабрь-январь
	заведующая РМК

	21
	Оформление заявки на учебники
	февраль-апрель
	методисты

	22
	Подготовка материалов к публикации на сайте отдела образования
	еженедельно
	Ответственный за информатизацию

	23
	Анализ деятельности РМО, составление планов августовских методических секций, сценария августовской педагогической конференции
	июнь
	руководители МО, методисты, заведующая РМК

	24
	Подготовка к проведению научно-практической конференции
	декабрь-январь
	заведующая РМК, методисты

	25
	Изучение учебных программ и нормативных документов по обновлению содержания образования, инструктивных писем, регламентирующих преподавание образовательных областей
	постоянно
	заведующая РМК, методисты

	26
	Составление анализа методической работы за 2021-2022 учебный год и плана на 2022-2023 учебный год
	май-июнь
	заведующая РМК

	27
	Подготовка к августовской конференции и предметным секциям 2022 года.
	май-июнь
	методисты, руководители МО

	28
	Организация подписной кампании на 2-е полугодие 2021 года.
	июнь
	Ответственный за библиотеку РМК

	29
	Формирование заявки на курсовую переподготовку педагогических работников в 2022 году
	декабрь
	заведующая РМК

	30
	Составление анализа работы районных методических объединений за 2021-2022 учебный год
	июнь
	руководитель МО, методисты

	31
	Мониторинг исполнения муниципального плана по реализации мер, направленных на формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся
	Май-июнь, ноябрь-декабрь

2022 года
	методисты


6. Изучение, обобщение, распространение передового педагогического опыта

	№
	Адрес опыта
	Тема, проблема
	Форма представления
	Сроки
	Ответственный

	
	ОУ
	Ф.И.О.

педагога
	
	
	
	

	1
	МБОУ Злынковская СОШ №1
	Шеломовская О.С. учитель немецкого языка (первая категория)
	Формирование  Функциональной грамотности  на уроках иностранного языка
	выступление на семинаре учителей иностранного языка
	ноябрь
	методист по учебным предметам

	2
	МБОУ Денисковичская ООШ
	Шкарубо О.М.. учитель русского языка и литературы
	«Формирование читательской грамотности через использование технологии смыслового чтения на уроках русского языка и литературы»


	Создание портфолио учителя
	декабрь
	методист по учебным предметам

	3
	МБДОУ Злынковский детский сад «Родничок»
	Иванова Н.Е. учитель-логопед
	Развитие речи ребенка при подготовке детей дошкольного возраста к школьному обучению
	Презентация опыта работы в рамках РМО
	февраль
	методист по ДОУ

	4
	МБОУ Спиридоновобудская  ООШ
	Сычева Т.В. – учитель начальных классов 
	Работа с одаренными детьми
	Презентация опыта работы в рамках РМО
	Февраль
	методист по начальным классам

	5
	МБОУ Роговская ООШ
	Литовченко Г.Г. – учитель начальных классов (высшая категория)
	Учебные задания, развивающие 
функциональную грамотность младших 
школьников
	Презентация опыта работы в рамках РМО
	март
	методист по начальным классам


7. Тематический контроль, инспектирование
	№
	Содержание деятельности, результат исполнения
	Сроки
	Ответственный

	1
	Контроль за выполнением всеобуча в ОУ района (информация для отдела)
	сентябрь
	ЦППМС помощи

	2
	Контроль за комплектованием 1-х, 10-х классов (информация для отдела)
	сентябрь
	методисты

	3
	Контроль выполнения федерального компонента гос. образовательного стандарта по предметам
	сентябрь
	заведующая РМК, методисты

	4
	Проведение вводных контрольных работ по русскому языку и математике в 9 и 11 классах
	сентябрь
	заведующая РМК, методисты

	5
	Деятельность ОУ по обеспечению открытости и доступности информации об образовательном учреждении  - школьные сайты (итоговая справка)
	сентябрь
	Ответственный за информатизацию

	6
	Внедрение ФГОС основного общего образования (информация для отдела)
	октябрь
	методист по учебным предметам

	7
	Контроль за организацией школьных олимпиад (итоговая справка)
	октябрь
	заведующая РМК

	8
	Организация обучения учащихся по адаптированным образовательным программам
	ноябрь
	Заместитель начальника ОО

	9
	Деятельность ОУ по сохранению и укреплению здоровья учащихся и воспитанников (проект постановления)
	ноябрь
	методист по ДОУ

	10
	Контроль за подготовкой учащихся к ГИА – 2020 (проект постановления)
	декабрь
	методисты

	11
	Проведение диагностических контрольных работ по иностранному языку в 8 классе
	декабрь
	заведующая РМК

	12
	Проведение промежуточных контрольных работ по русскому языку и математике в 9 и 11 классах
	январь
	заведующая РМК, методисты

	13
	Деятельность ОУ района по подготовке учащихся к ЕГЭ (итоговая справка)
	февраль
	заведующая РМК, муниципальный организатор ЕГЭ 

	14
	Деятельность ОУ по подготовке учащихся к ГИА-9 (итоговая справка)
	март
	заведующая РМК

	15
	Система работы ОУ по ликвидации пробелов в знаниях у учащихся (итоговая справка)
	март
	заведующая РМК

	16
	Система дополнительного образования в ОУ района
	сентябрь
	Методист по воспитательной работе

	17
	Состояние работы ОУ по профилактике ДДТТ
	ноябрь
	Методист по воспитательной работе

	18
	Создание условий для обучения детей с ОВЗ
	декабрь
	Зам. начальника ОО

	19
	Обеспечение доступного и бесплатного дошкольного образования в ОУ
	февраль
	Методист по ДОУ

	20
	Соблюдение требований действующего законодательства при переводе, отчислении обучающихся
	февраль
	Зам. начальника ОО

	21
	Состояние патриотического воспитания в ОУ
	март
	Методист по воспитательной работе

	22
	Организация профориентационной работы в ОУ
	апрель
	Ответственный за профориентацию

	23
	Работа методических объединений в ОУ
	апрель
	Методист по учебным предметам

	24
	Контроль за подготовкой к ГИА в ОУ
	В течение года
	Муниципальные администраторы ГИА

	25
	Контроль выполнения Муниципального плана национального проекта «Образование» по реализации мер, направленных на формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся образовательных организаций на 2021/2022 учебный год

	В течение года
	методисты

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Приложение 4 

Единые методические дни для 

педагогов района

Понедельник – учителя истории, обществознания, права, учителя  

                              технологии, черчения, музыки, ИЗО

Вторник – зам. директоров по УРВ, учителя русского языка и литературы, 

                    иностранного языка       

Среда -      директора, учителя начальных классов, заведующие ДОУ, 

Четверг -   учителя математики, физики, информатики, зам. директоров по 

                    ВР, воспитатели ДОУ, 

Пятница – учителя физкультуры и ОБЖ, учителя биологии, химии, географии

Приложение 5

Состав районных проблемных групп (РПГ) и их руководители.

1. РПГ заведующих и воспитателей ДОУ, работающих в инновационном режиме

«Реализация федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования» - руководитель Куриленко С.И., заведующая МБДОУ Злынковского детского сада «Теремок»

Состав РПГ:  Жевлакова Г.Н., Химюк Е.А., Кабаневская О.В., Маракушева Л.В.
2. РПГ учителей- предметников «Организация работы учителей физической культуры по формированию ЗОЖ и подготовке учащихся к сдаче норм ГТО»- руководитель Телкин И.В., учитель ФК МБОУ Денисковичской ООШ.

Состав РПГ: Амельчонок Т.А., Осипенко С.В., Галузин В.Н., Степуро А.А., Руденок В.А.
4. РПГ учителей- предметников «Организация аналитической деятельности по результатам оценки качества образования»- руководитель Ашитко Е.В., учитель математики МБОУ Злынковской СОШ №1

Состав РПГ: Руденок В.А., Новикова А.М., Марухленко М.А., Шеломовская О.С.. Шкарубо О.М.

5. РПГ учителей- предметников «Повышение эффективности образовательного процесса на основе использования электронных учебников и электронных образовательных ресурсов»- руководитель Степуро А.А., учитель физики и информатики МБОУ Злынковской СОШ №1.

Состав РПГ: Капацкий А.А., Данилова Н.П., Коваленко А.П., Руденок В.А.
6. РПГ учителей-предметников «Организация инновационной деятельности образовательного учреждения»- руководитель Мосяго Е.М.., учитель географии МБОУ Злынковской СОШ №1.

Состав РПГ: Марухленко С.А., Сычева А.Г., Каршкова С.Н., Щеголева О.Н., Литовченко Г.Г., 
Приложение 6

Состав районных творческих групп

педагогов ОУ района (РТГ) и их руководители.

1. РТГ педагогов начального общего образования «Организация работы педагога по развитию функциональной грамотности у младших школьников»- руководитель Батуро Н.Б. (учитель МБОУ Злынковской СОШ №1)

2.РТГ педагогов- предметников «Подготовка к проведению итогового устного собеседования и итогового сочинения (изложения)» - руководитель  Третьякова С.С. (учитель русского языка и литературы МБОУ Злынковской ООШ №2)

3. РТГ педагогов ДОУ «Реализация задач образовательных областей ФГОС ДО»- руководитель Жевлакова Г.Н. (ст. воспитатель МБОУ Злынковский детский сад «Теремок»)

4. РТГ педагогов- предметников «Цифровая трансформация образовательного процесса»- руководитель Коваленко А.П. (учитель информатики МБОУ Злынковской ООШ №2)

Приложение 7     

Перечень конкурсов и мероприятий 

на 2020-2021 учебный год.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Районный конкурс «Учитель года-2022»
	школьный- сентябрь-октябрь; 

районный – ноябрь 
	Ганчева С.М.
Пикулина Т.Н.



	2
	Районный конкурс «Лидер в образовании-2022»
	школьный- октябрь-декабрь; 

районный – январь 
	Ганчева С.М.

	3
	Районный конкурс «Воспитатель года - 2022»
	школьный- январь-февраль;

районный - март
	Пикулина Т.Н.

	4
	Муниципальная конференция, посвященная вопросам формирования и оценке функциональной грамотности обучающихся
	Март 2022.
	Методисты РМК

	5
	Пробные экзамены
	 март
	Муниципальные организаторы ГИА

	6
	Торжественное чествование учащихся, достигших значительных результатов в 2021-2022 учебном году.

 День защиты детей.
	1  июня 2022 г.
	методисты


Приложение 8

Состав методического совета 

районного методического кабинета

1.                       - Заведующая РМК

2.Алексеенко В.А. – методист РМК

3. Пикулина Т.Н. – методист РМК

4. Мосяго Е.М. – зам. директора по УВР МБОУ Злынковской СОШ №1

5. Данилова Н.П. – зам. директора по УВР МБОУ Вышковской СОШ

6. Кулажко А.Л. – зам. директора по УВР МБОУ Спиридоновобудской ООШ 

7. Третьякова С.С. – зам. директора по УВР МБОУ Злынковской ООШ №2

8. Литовченко Г.Г. – зам. директора по УВР МБОУ Роговской ООШ

9. Капусто И.В. – зам. директора по УВР МБОУ Малощербиничской ООШ

10. Хоботнева С.М. – методист РМК
11. Сахнова Г.И. – директор Злынковского Центра ППМС помощи
12. Семендяева В.И. – зам. директора по УВР МБОУ Денисковичской ООШ

13. Марухленко С.А.–учитель химии высшей категории 

МБОУ Злынковской СОШ №1

14. Телкина Е.Н. – учитель биологии высшей категории

МБОУ Злынковской СОШ №1
15. Телкин И.В. – учитель ФК высшей категории МБОУ Денисковичской ООШ

16. Ашитко Е.В. – учитель математики высшей категории 

 МБОУ Злынковской СОШ №1

17. Шкарубо О.М. – учитель русского языка и литературы МБОУ Денисковичской ООШ

18. Новикова А.М. – учитель истории и обществознания МБОУ Злынковской СОШ №1

19. Дмитроченко Е.Ф. – заведующая МБДОУ Злынковского детского

 сада «Теремок»

20. Ромаскевич Н.В. – заведующая МБДОУ Злынковского детского сада «Родничок»

21. Бондаренко И.В. – заведующая МБДОУ Вышковского детского сада «Светлячок»
